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akredytacji szkolen branzowych
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Regulamin udzielania przez PIGC akredytacji szkolen branzowych

I.  Warunki ogéine

. Akredytacja jest uznaniem przez Polskg lzbg Gospodarczg Czystosci

kompetencji danego  podmiotu/jednostki  organizacyjnej  do
prowadzenia szkolenia lub cyklu szkoleh w okres$lonych przez podmiot
zagadnieniach branzy profesjonalnych ustug utrzymania czystosci.
PIGC sprawuje nadzoér nad szkoleniami, ktére zostaty akredytowane.
Szkolenie akredytowane przez PIGC moze prowadzic wytgcznie
podmiot/jednostka organizacyjna, ktéra uzyskata akredytacje na dane
szkolenie.

Akredytacja przyznawana jest na czas okreslony, zarbwno na szkolenia
otwarte, jak i szkolenia wewnetrzne.

5. PIGC prowadszi liste szkolen akredytowanych.
Nazwa  szkolenia | Program/zakres Podmiot/jednostka | Data
akredytowanego organizacyjna WQZNOSCi
akredytacji

>

ll. Sktadanie wniosku o udzielenie akredytaciji

. Podmiot ubiegajgcy sie o uzyskanie akredytacji na szkolenie sktada do

Dyrektora Biura Zarzgdu PIGC wniosek o udzielenie akredytacji, w
postaci elektroniczne] na adres e-mail: biuro@pigc.org.pl. - zatgcznik nr
1 do regulaminu.

Czas rozpatrzenia wniosku wynosi 3 miesigce od daty wptyniecia
kompletnych dokumentéw.

Dyrektor Biura Zarzgdu PIGC sprawdza pod wzgledem formalnym
whniosek, a w przypadku brakéw formalnych wzywa podmiot ubiegajgcy
sie o akredytacje do ich usuniecia w terminie 14 dni kalendarzowych od
otrzymania wezwania. Po uptywie tego terminu wniosek pozostawia sie
bez rozpoznania.

W przypadku, gdy:

Decyzja Zarzgdu (po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Komisje
ds. edukaciji) jest pozytywna Dyrektor Biura Zarzgdu PIGC dokonuje
wpisu szkolenia podmiotu/jednostki organizacyjnej ubiegajgcego sie o
uzyskanie akredytaciji na liste szkoleh posiadajgcych akredytacje, na
okres 3 lat; lista publikowana jest na stronie PIGC www.pigc.org.pl
decyzja Zarzgdu jest negatywna Dyrektor Biura Zarzgdu PIGC, odmawia
wpisu podmiotu/jednostki organizacyjnej ubiegajgcego sie o uzyskanie
akredytacji szkolenia na liste szkolen posiadajgcych akredytacje. W/w
decyzja posiada uzasadnienie odmowy, ktéra jest przekazywana
podmiotowi sktadajgcemu wniosek.

Decyzja negatywna jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.




6. W kazdej chwili podmioty mogqg sktadac kolejne wnioski dotyczgce
akredytacji szkolen, w tym réwniez odrzuconego wczesniej wniosku, po
dokonaniu wymaganych zmian.

7. PIGC na wniosek podmiotu/jednostki organizacyjnej posiadajgcej
szkolenia akredytowane wystawia Certyfikat Akredytacji PIGC. (na
certyfikacie: nazwa szkolenia, podmiot, zakres oraz data akredytacji).

8. Wnioski o odnowienie akredytacji muszg by¢ ztozone co najmniej na 3
miesigce przed wygasnieciem obecnej akredytacii.

9. Warunkiem przedtuzenia akredytacji jest przedstawienie przez
podmiot/jednostke organizacyjng wykazu szkolen zrealizowanych w
ramach udzielonej akredytacji PIGC.

10.PIGC na wniosek podmiotu/jednostki organizacyjnej posiadajgce]
akredytacje aktualizuje w kalendarium szkolenia akredytowane.

Illl.  Warunki uzyskania akredytacji

1. Szkolenie akredytowane przez PIGC moze by¢ prowadzone przez
podmiot/ jednostki organizacyjne, ktére uzyskaty wpis szkolenia
akredytowanego.

2. Podmiot/jednostka organizacyjna ubiegajgca sie o akredytacje do
prowadzenia szkolenia jest zobowigzania spetnic nastepujgce warunki:

a. prowadzi¢ dziatalnos¢ odpowiadajgcg profilowi prowadzonego
szkolenia albo posiadac¢ w swojej strukturze organizacyjnej inne komorki
organizacyjne o profilu odpowiadajgcym tematyce szkolenia;

b. zapewni¢c odpowiednie warunki merytoryczne iorganizacyjne
umozliwiajgce realizacje szkolenia;

c. zgtoszenie do PIGC na 2 tygodnie przed planowanym szkoleniem
stacjonarnym doktadnego miejsca i terminu szkolenia*

d. umozliwi¢ przeprowadzenie audytu przez PIGC nad jakoscig dziatalnosci
dydaktycznej (udostepni¢ dokumentacje szkolenia, mozliwos¢ udziatu
przedstawiciela PIGC w wybranym przez PIGC szkoleniu);*

e. w przypadku szkolen online z transmisjg na zywo —zgtoszenie do PIGC na
2 tygodnie przed planowanym szkoleniem oraz zapewnienie
bezptatnego udziatu max dwoch przedstawicieli PIGC nadzorujgcych
zgodnos¢ szkolenia

f. w przypadku szkolen e-learningowych — staty dostep PIGC do szkolenia
oraz materiatow (w przypadku nie zgtoszenia istotnej zmiany dotyczgcej
tresci szkolenia firma fraci akredytacje oraz nie moze zgtaszac kolejnych
szkolen do akredytacji przez okres 2 lat)

g. zapewni¢ monitorowanie dokumentaciji szkolenia;

h. zapewnic przestrzeganie ochrony danych osobowych (RODO);

i. posiada¢ kadre orazsprzet niezbedny do realizacji szkolenia
przedstawia uprawnienia osoby prowadzqgcej, podac prelekcije) .



IV. Warunki niezbedne do prowadzenia szkolen akredytowanych
przez PIGC

1. Podmiot/jednostka organizacyjna akredytowana przez PIGC musi
posiadac standard organizacji szkolenia okreslajgcy:

a. maksymalng liczbe miejsc szkoleniowych w przypadku szkolen
stacjonarnych - nie wiecej niz 15 oséb w przypadku jednego
prowadzgcego;

b. organizacje szkolenia, w tym harmonogram szkolen;

c. kwalifikacje oséb prowadzgcych szkolenie akredytowane; (zatgcznik —
doswiadczenie zawodowe)

d. metody sprawdzania wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych
uczestnikdw po zakonczeniu szkolenia;

e. sposoby oceny organizacji i przebiegu szkolenia;

f. zapisy dotyczgce ochrony danych osobowych (RODO).

2. PICG zastrzega sobie prawo do wizytacji podczas wybranych szkolen.

V. Prawa akredytowanego podmiotu/ jednostki organizacyjnej

1. Powotywanie sie na akredytacje PIGC realizujgc kazde akredytowane przez
PIGC szkolenie.

2. Powotywanie sie na akredytacje PIGC poprzez stosowanie logo PIGC lub
powotania tekstowego.

3. Uzyskanie certyfikatow wystawionych przez PIGC dla zgtoszonych
uczestnikdw szkolen akredytowanych.

4. Ochrona informaciji przez PIGC jako poufnych, uzyskanych przez PIGC w
ramach sprawowanego nadzoru, dotyczgcego akredytowanej jednostki lub
jej klientow.

5. Zachowanie w poufnosci, pomiedzy PIGC a podmiotem/jednostkg
akredytowanq, informacji na jej temat uzyskanych z innych zrédet, w tym np.
skarzgcy lub organ regulujgcy, za wyjgtkiem informacji udostepnianych
publicznie.

6. Rezygnacja z uzyskanej akredytacii po pisemnym powiadomieniu PIGC.

VI. Obowiqzki akredytowanego podmiotu/ jednostki organizacyjnej

1. Utzymanie zgodnosci z wymaganiami akredytacyjnymi i warunkami
akredytaciji.

2. Postepowanie w sposdb zgodny z prawem, w tym dostarczanie
prawdziwych informacji do PIGC.

3. Jednakowe traktowanie wszystkich uczestnikdw szkoleh akredytowanych
podmiotu/ jednostki organizacyjne;.

4. Powotywanie sie na akredytacje lub wykorzystywanie akredytaciji w sposdb
nienaruszajgcy dobrego imienia PIGC.

5. Akredytowany podmiot/jednostka organizacyjna nie moze sktadac
zadnych o$wiadczen zwigzanych ze swojg akredytacjqg, ktére sqg mylgce,
nieuprawnione lub niezgodne z prawdqg (powotywanie sie na akredytacje tylko
przy akredytowanym szkoleniu).



6. Transparentne dla zainteresowanych stron stosowanie logo PIGC (symbolu
akredytacji) lub tekstowego powotania na dokumentach przedstawiajgcych
wyniki akredytowanej dziatalnosci (np. certyfikaty).

7. Informowanie PIGC o wszelkich zmianach dotyczgcych spetniania
wymagan akredytacyjnych w ciggu 7 dni kalendarzowych od zaistniatej
sytuacji na adres biuro@pigc.org.pl — termin oznacza wptyniecie informacji na
w/w adres.

8. Udostepnianie PIGC dokumentdw i informacji zawierajgcych dane
osobowe, niezbednych do przeprowadzanie procesu nadzoru (w tym listy
obecnosci).

9. Przestanie listy uczestnikbw szkolen akredytowanych w ciggu 7 dni
kalendarzowych od zakonczenia szkolenia (do wystawienia certyfikatow) na
adres biuro@pigc.org.pl — fermin oznacza wptyniecie informacji na w/w adres.
10. Przechowywanie przez co najmniej 3 lat dokumentaciji zwigzanej ze
szkoleniami akredytowanymi przez PIGC.

Vil. Optaty za czynnosci zwigzane z akredytacjq

1. Optata wstepna, zwigzana ze ztozeniem wniosku o akredytacje szkolenia,
whnoszona jednorazowo i nie podlega zwrotowi. Optata wstepna za uzyskanie
akredytacji PIGC wynosi:

a) 800,00 zt netto — w przypadku firm niebedqgcych cztonkami PIGC

b) 500,00 zt netto - w przypadku firm cztonkowskich

2. Optata roczna zwigzana z utrzymaniem akredytacii szkolenia wynosi 400,00
zt w przypadku nie zgtoszenia zadnego szkolenia akredytowanego w ciggu
roku (liczone od dnia udzielenia akredytacji - najpdzniej 7 dni kalendarzowych
PO uptywie kazdego roku od dnia przyznania akredytaciji).

3.PIGC na wniosek jednostki organizacyjnej posiadajgcej akredytacije
wystawia certyfikaty PIGC - koszt wystawienia certyfikatu wynosi 30,00 zt
netto/uczestnik szkolenia.

4. Optaty wnoszone sg na rachunek biezgcy PIGC, na podstawie faktury
wystawionej przez PIGC.

5. Instytucja akredytujgca PIGC zastrzega sobie prawo do modyfikacji
wysokosci optat oraz zasad ptatnosci, informujgc o tym zainteresowane strony
z co najmniej 30-dniowym wyprzedzeniem.

VIIl. Skreslenie z listy jednostek posiadajgcych akredytacje

Dyrektor Biura Zarzgdu PIGC skresla z listy szkolen posiadajgcych akredytacje:

a) jednostke, ktéra przestata spetniac warunki wskazane w ninigjszym
Regulaminie;

b) jednostke, ktdéra nie readlizuje programu szkolenia przestanego i
zaakceptowanego przez PIGC;

c) jednostke, ktora w sposdb razgcy narusza przepisy 0 ochronie danych
osobowych (RODO);

d) jednostke, ktéra dziata niezgodnie z niniejszym Regulaminem;

e) jednostke, ktéra narusza dobre imie PIGC;



f) jednostke, ktéra zalega z optatami zwigzanymi z przyznang akredytacjq
dtuzej niz 30 dni.
IX. Postanowienia koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku.

2. Instytucja akredytujgca PIGC zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu,
informujgc o tym zainteresowane podmioty z 30 dniowym wyprzedzeniem.

*dotyczy szkolen stacjonarnych



